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Huopalahden kirkkoher-
ra Hannu Vapaavuori täytti
60 vuotta 3.5. ja Haagalai-
nen-lehti haastatteli häntä
merkkipäivän aikoihin. Va-
paavuori on toiminut seura-
kuntansa kirkkoherrana
vuodesta 2000 ja tulee ole-
maan vuoden 2011 alusta
Huopalahden ja Hakavuo-
ren seurakuntien yhdisty-
misessä syntyvän Haagan
seurakunnan kirkkoherra ja
tätä kautta koko Haagan
hengellisen elämän johtaja.

Mistä olet kotoisin ja
mikä on taustasi?

Olen syntyisin Pohjois-
Karjalasta Rääkkylästä, jos-
sa isäni toimi syntyessäni
pappina. Myöhemmin per-
heemme muutti Suomus-
salmella, Juntusrantaan ja
Tuusniemelle. Isäni oli raja-
seutupappi, mutta ei se oi-
keastaan vaikuttanut am-
matinvalintaani, ajatukseni
ei alun perin ollut seurata
isäni jalanjälkiä.

Kouluni kävin Kuopios-
sa ja kirjoitin ylioppilaaksi
Kuopion klassillisessa ly-
seossa. Aloitin opiskeluni
Sibelius-Akatemiassa, opis-
kelin pianonsoittoa. Akate-
miassa suoritin yleisellä
osastolla pianonsoiton dip-
lomitutkinnon ja kanttori-
urkurin tutkinnon. 

Ensimmäinen työpaikka-
ni oli pianonsoiton opettaja-
na Rovaniemellä, mutta
pian siirryin kanttoriksi, en-
sin Kiskoon ja sitten Mal-
mille.

Missä vaiheessa papin
työ alkoi kiinnostaa?

Filosofiset ja teologiset
asiat ovat aina kiinnostaneet
minua ja 1977 aloitti teolo-
gian opinnot. Valmistuin
vuonna 1982 ja samana
vuonna minut vihittiin pa-
piksi.

Ensimmäinen työmaani
pappina oli Taivallahden
seurakunta, jossa olin neljä
vuotta. Tänä aikana minut
kutsuttiin musiikillisen
taustani takia kirkollisko-
kouksen virsikirjavaliokun-
nan sihteeriksi. Valiokun-
nan tehtävän oli saada ai-
kaan nykyinen käytössä
oleva virsikirja. Tätä seura-
si työ kirkkohallituksen mu-

siikkisihteerinä vuodesta
1986. Jatkoin teologia opin-
tojani samalla ja väittelin
teologian tohtoriksi virsi-
laululuun liittyvästä aihees-
ta 1997.

Koska siirryit Huopa-
lahden seurakuntaan?

Minut valittiin 2000
Huopalahden kirkkoherrak-
si ja olin hyvin iloinen pääs-
tessäni seurakuntatyöhön,
joka on kirkon perustyötä.

Työ kirkkohallituksessa oli
sen luonteista, että sinne
helposti juuttui eikä paluu
seurakuntatyöhön ole help-
po. Työ oli myös puhdasta
konttorityötä ilman seura-
kuntapapin laajoja kontak-
teja ihmisiin. Onnekseni
Huopalahdessa oi kuiten-
kin tuolloin sellainen tilan-
ne, että minut sangen tunte-
mattomana "byrokraattina"
valittiin.

Olin vuoden virkava-
paalla Sibelius-akatemias-
sa kirkkomusiikin profes-
suuria hoitamassa
2003–2004. Halusi kokeilla
opetustyötä, mutta päätin
kuitenkin palata takaisin
seurakuntaan.

Miten kirkkoherran
työ sujuu?

Kirkkoherran työ on vaa-
tivaa niin ajallisesti kuin
tehtäväkentän laajuudenkin

takia. Siinä on paljon sel-
laista mitä ei voi delegoida
vaan on hoidettava itse.
Työni ohella olen Helsingin
hiippakunnan tuomiokapi-
tulin pappisasessori ja sekin
toki työllistää.

Huopalahden seurakun-
nassa on hieman alle 8.000
seurakuntalaista, se ei suin-
kaan ole suurimpia seura-
kuntia Helsingissä. Vierei-
sen Hakavuoren seurakun-
nan kanssa teemme paljon
yhteistyötä, se suunnilleen
saman suuruinen. Seura-
kunnalla on henkilökuntaa
16 henkeä, joista neljä on
pappeja. Työyhteisö on mu-
kava ja olen viihtynyt erin-
omaisesti, en todellakaan
ole katunut seurakuntaan
tuloani.

Tulossa on seurakun-
tien yhdistyminen, mitä se
tuo tullessaan?

Huopalahti ja Hakavuori
menevät yhteen vuoden
2011 alusta, jolloin syntyy
uusi Haagan seurakunta.
Muutos ei ole lopultakaan
kovin dramaattinen. Seura-
kuntalaisten määrä on tuol-
loin noin 16.000, mutta on
Helsingissä suurempiakin
seurakuntia. Organisatori-
sia muutoksia tulee työyh-
teisöön, mutta erityisiä uh-
kia ei henkilöstöllä ole. Ju-
malanpalveluselämä jatkuu
molemmissa kirkoissa ja
muutkin toimintamuodot
säilyvät melko pitkälle enti-
sellään. Kirkkoherranviras-
to siirtynee Hakavuoren kir-
kolle, koska siellä on suu-
remmat tilat ja se sijaitsee
keskeisemmällä paikalla.
Jonkinasteiset palvelut toki
säilyvät Huopalahden kir-
kollakin.

Päiväkerhot ja iltapäivä-
kerhot jatkanevat alueelli-
sesti, mutta nuorisotyö kes-
kittyy jonkin verran. Kai-
ken kaikkiaan suunnittelu
on kesken, asiat on lyötävä
lukkoon 2010 aikana. Haa-
gan seurakunnan uusi seu-
rakuntaneuvosto valitaan
syksyllä 2010 juuri tätä
muutosta silmällä pitäen.

Normaalisti kahden yh-
teen liittyvät seurakunnan
kirkkoherroista toinen on
tullut uuden seurakunnan

kirkkoherraksi. Hakavuo-
ren kirkkoherran Eija Kön-
tin jäätyä eläkkeelle ei vir-
kaa täytetty vaan siinä toi-
mii tällä hetkellä sijainen.
Tämä eläkkeelle jääminen
tapahtui tavallaan sopivasti
ja kirkkohallitus onkin jo
päättänyt, että minusta tulee
Haagan seurakunnan kirk-
koherra vuoden 2011 alus-
ta.

Uudessa tilanteessa työ-
määrä kirkkoherralla ehkä
vähän lisääntyy, mutta toi-
saalta suuremmassa organi-
saatiossa on delegointimah-
dollisuudet paremmat ja toi-
mialat voivat vahvistuneina
toimia aikaisempaa itsenäi-
semmin. Suuremmassa jou-
kossa on mahdollista myös
järjestää työt joustavammin
ja järkevämmin kaikkien
kannalta. Tyypilliseen hel-
sinkiläiseen tapaan seura-
kuntien henkilöstön määrä
suhteessa työtehtävien mää-
rään on hyvä, eikä nähdäk-
seni ole tulossa olennaisia
muutoksia.

Mitä mieltä olet Haa-
gasta?

Haaga on kokemukseni
mukaan positiivista seutua,
ihmiset ovat kirkkoherran
kanssa tekemisissä ollessa
välittömiä ja mukavia. Il-
meisesti aikaisemmat kirk-
koherrat ja seurakunta osan-
nut olla oikein haagalaisten
kanssa ja seurakunnan ase-
ma yhteisössä on vankka.
Itse olen viihtynyt Haagas-
sa erinomaisesti.

Haagassa on kyläyhtei-
sön edut melko suuressa
kaupungissa, alue on oma-
leimainen. Se on vähän
kuin kylä keskellä kaupun-
kia. Toivon sen jatkossakin
säilyttävän ominaispiirteen-
sä ja seurakunnan pystyvän
palvelemaan haagalaisin
yhtä hyvin kuin aikaisem-
minkin.

KK

Haagassa on kyläyhteisön edut kaupungissa
Kirkkoherra Hannu Vapaavuori:

Kirkkoherra Hannu Vapaavuori täytti hiljattain 60 vuotta ja ryhtyy vuoden 2011 alusta
johtamaan koko Haagan käsittävää 16.000 seurakuntalaisen yhteisöä.

Huopalahden kirkko on sekoitus uutta ja vanhaa, mutta seisoo hallitsevalla mäellä "ky-
län keskipisteessä" kuten kirkon kuuluukin. Kuvat KK.

Haagalainen-lehti onnit-
telee kirkkoherra Hannu
Vapaavuorta merkkipäi-
vän johdosta näin jälki-
käteen ja toivottaa me-
nestystä koko Haagan
kirkkoherrana.

Lama näkyy konkreet-
tisesti ruohonjuuritasolla.
Lisääntyneen työttömyy-
den huomaa esimerkiksi
siitä, että kuntosaleilla ja
lenkkipoluilla näkyy vir-
ka-aikaan entistä enem-
män työikäisiä ihmisiä.
Vapaita takseja pyörii tak-
sitolppien ympärillä etsis-
kellen maksavia asiakkai-
ta. Uusia kirpputoreja ava-
taan ja käytetyn tavaran
kauppa käy. Ihmiset alka-

vat jälleen kysellä, että
missä niitä EU:n ruokapa-
ketteja jaetaankaan. Talo-
yhtiöiden remontteja siir-
retään odotellen hintojen
laskua. Kaikki eivät ole-
kaan menossa kesällä ul-
komaille.

Monen perheen loman-
viettoon vaikuttaa nyt yh-
den tai useamman per-
heenjäsenen työttömyys.
Työttömät eivät saa mat-
kustaa Suomen rajojen ul-

kopuolelle yli kuuden päi-
vän ajaksi menettämättä
työttömyyskorvaustaan.
Moni tänä keväänä työttö-
mäksi jäänyt saa ensim-
mäisen päivärahansa vasta
syksyllä, sillä työttömyys-
kassoissa on ruuhkaa. Vä-
liaikaisesti lomautetut taas
elävät niin epävarmoja ai-
koja, ettei mistään rennos-
ta kesälomailusta voi pu-
hua.

Kesälomien kynnyksel-

lä käydään europarlament-
tivaalit. Voiko eurovaalien
tuloksella olla mitään vai-
kutusta yksittäisen kau-
punginosan asioihin? Mie-
lestäni voi, sillä siinä mis-
sä maailmanlaajuinen
taantuma näkyy

jollakin tavalla jokai-
sen eurooppalaisen elä-
mässä, on erittäin tärkeää,
mitä asioille tehdään tästä
eteenpäin. Vaaleissa ää-
nestämisen motiivit ovat

tietysti jokaisen äänioikeu-
tetun itsensä päätettävissä,
mutta äänestäessä on ker-
rankin lupa olla itsekäs.
Voin valita sen ehdok-
kaan, jonka koen parhaiten
ajavan juuri minun etujani.
Eli lamasta huolimatta ei
lamauduta, vaan käydään
äänestämässä Suomelle
sopiva meppiporukka!

Hyvää kesää!

Kirsi Asikainen

Lamalomako tulossa?
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